同江市妇幼保健院2015年财政预算公开情况说明

一、单位基本情况：
（一）同江市妇幼保健院是财政全额拨款的副科级事业单位，上级主管部门为同江市卫生局。

（二）人员构成：事业编制30人，实有在职人员18人，退休人员10人。
二、主要职责：
（一）根据省卫生厅、市卫生局的要求为全市人民提供妇幼保健知识服务。
（二）负责全市各机关企事业单位职工健康体检，并深入农村、社区进行妇幼卫生知识宣传，免费为社区贫困人员体检。
（三）根据市政府决定，负责全市的婚前医学检查工作，对拟结婚青年进行新婚健康教育、孕育指导，开办新婚学校。
（四）根据省卫生厅要求对高危孕妇、高危新生儿、儿童遗传病进行监测、筛查、上报。
（五）根据儿童保健要求每年定期对我市托幼园所的学龄前儿童进行免费健康体检。对儿童保育人员进行健康检查、培训。
（六）指导各乡镇医院的妇幼保健工作，培训乡镇妇幼医生。
（七）负责全市及所属农场的妇幼卫生监测与信息管理。
3、 进行计划生育技术服务。
三、预算收支基本情况
（一）关于公共预算收支总表的说明 ：

1、保健院2015年收入预算总额194.15万元。其中财政拨款收入183.15万元，占总收入的94.33%；事业收入预计11万元，占总收入的5.67%。

2、2015年支出预算总额194.15万元。其中医疗卫生支出183.98万元，占总支出的94.76%；住房保障支出10.17万元，占总支出的5.24%。
（二）关于公共预算财政拨款支出的说明：

2015年妇幼保健院公共预算财政拨款支出194.15万元。其中工资福利支出101.5万元，占52.28%；对个人和家庭的补助52.13万元，占26.85%；商品和服务支出40.51万元，占20.87%。

1、医疗卫生公共卫生预算数142.4万元，为妇幼保健院用于保障机构正常运行、开展医疗保健业务服务等支出，比2014年预算增加8.27万元，增长6.17%，主要原因是普调工资。
2、社会保障和就业行政事业单位离退休费预算数41.58万元，用于退休人员的工资经费支出，比2014年预算增加10.3万元，增长32.93%，主要原因是新增1名退休人员。
3、住房保障支出住房改革支出预算数10.17万元，为在职人员住房公积金补助，比2014年预算数增加2.54万元，增长33.29%，主要原因是2015年提高了公积金缴存比例。
（三）关于“三公”经费支出的说明：

2015年妇幼保健院“三公”经费预算支出10.55万元。
1、公务接待费预算1.7万元。主要用于上级专家来我院指导讲座的交通费、住宿费、用餐费等费用及乡镇妇幼医生和托幼园所保健人员培训和各市县学习交流等。与2014年决算降低基本持平。
2、保健院现有业务用车两辆。公务用车运行维护费预算10.55万元，其中用于省卫生厅调拨救护车的落户费用约4万元，公务用车运行费预算约4.85万元，较2014年决算增长38.98，主要是因为2015年增加了车辆购置税等费用约4万元。
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