同江市农业技术推广中心
2015年度部门决算分析报告

一、同江市农业技术推广中心（单位）情况

（一）基本情况

1、主要职能：按照《中华人民共和国农业法》、《中华人民共和国农业技术推广法》、《国务院关于深化改革加强基层农业技术推广体系建设的意见》（国发〔2006〕30号）、《黑龙江省人民政府关于深化改革加强基层农业技术推广体系建设的实施意见》（黑政发〔2008〕41号）、《黑龙江省农业事业单位机构编制管理暂行规定》（黑编[1991]85号）、《关于重新核定市地县农业事业单位机构编制的通知》（黑编（1992）1号）等法律法规和文件精神，同江市农业技术推广中心的主要职责为：
（1）参与制订全市农业技术推广规划、计划并组织实施。

（2）负责农业新技术、新成果的引进、试验、示范及实用技术的示范与推广。

（3）组织、指导其他农业技术推广组织和乡（镇）技术人员开展农业技术推广活动。

（4）负责农作物病虫害及农业灾害的监测、预报、防治和处置。

（5）负责植物检疫和农产品生产过程中的质量安全检测、监测与强制性检验。

（6）负责农业资源、农业生态环境和农业投入品使用监测。

（7）负责农业公共信息和培训教育服务等工作。

2、机构情况：同江市农业技术推广中心是国家设立在基层的公益性事业单位，成立于1984年，经费形式财政全额拨款。内设机构“八站一室”，即农业技术推广站、水稻站、植检植保站、土肥站、经济作物站、农业试验站、农业环保站、体系建设管理站和化验室。
3、人员情况：人员编制31人，现有在职职工26人，其中具有专业技术职称的23人，工人3人。
（二）当年取得的主要事业成效

2015年，在省、佳市业务部门的指导下，在市委市政府和农业局的正确领导下，能够认真贯彻执行党在农村的各项方针、路线和政策，深刻领会省、市农业技术推广工作会议精神，积极努力工作，圆满完成了各项工作任务。

1、承担和组织实施了农业技术试验、示范、推广项目。共承担和组织实施完成了省、市下达的重点农业技术推广项目25项，试验示范项目20项，推广面积达1031.35万亩次。其中：完成省、市下达的重点推广项目，包括（1）大豆高产栽培技术集成与推广30万亩；（2）水稻大棚旱育秧综合高效栽培技术60万亩；（3）优质稻谷综合配套栽培技术50万亩；（4）水稻育秧大棚后期综合利用技术0.7万亩；（5）水稻节水高产高效配套栽培技术模式推广50万亩；（6）水稻大棚钵育机摆栽技术40万亩；（7）水稻叶龄指数管理栽培技术40万亩；（8）超级稻技术集成与示范推广25万亩；（9）早熟玉米密植规模化栽培技术50万亩；（10）大豆大垄窄行密植栽培技术5万亩；（11）大豆垄三标准化栽培技术32.1万亩；（12）推广玉米大紧密栽培技术22万亩；（13）农作物病虫草鼠害综合防治技术120万亩；（14）水稻绿色防控技术应用25万亩；（15）玉米绿色防控技术应用12万亩；（16）测土配方施肥技术50万亩；（17）水稻前氮后移施肥技术15万亩；（18）泉林“嘉有”生物有机肥应用技术10万亩；（19）无公害蔬菜优质化配套栽培技术2万亩；（20）马铃薯脱毒种薯高产栽培技术0.5万亩；（21）食用菌高产栽培技术0.05万袋；（22）大豆生产技术规程47.1万亩；（23）玉米生产技术规程84.7万亩；（24）水稻生产技术规程90.2万亩；（25）主要粮食作物优质品种推广应用200万亩。完成的试验示范项目，主要包括东北大豆—玉米轮作均衡增产技术研究与示范，水稻高产高效综合技术集成与产业化示范，玉米二比空栽培试验示范，水稻直播技术示范，大豆、玉米、水稻新品种对比试验，肥料试验，微生物菌剂试验，化学除草剂试验，水稻无土盘育秧、育秧纸、育秧基质试验，水稻旱种试验等等。

2、积极开展了农业技术服务工作。组织技术人员开展农民普及性培训18680人次，科技明白人培训2769人，科技示范户培训1721人，举办各类培训班119期，举办广播电视讲座25期，农技人员培训272人次，发放技术光盘3293盘，发放科技书籍25030册，发放科技资料45350份，开展科技咨询12912人次，现场指导农民4139人次，科技人员下乡937人次。编印《同江市农业技术推广简报》35期，在同江市农业信息网发布农业技术信息5000多条。

3、承担了国家粮油高产创建、国家现代农业产业技术大豆示范县、省科技富民强县专项行动计划的指导工作。完成了粮油糖高产创建活动、国家“十二五”大豆产业技术体系示范县、科技富民强县专项行动计划水稻高产高效综合技术集成与产业化示范项目的相关工作任务。

4、承担了省农委农业科技创新与集成示范基地建设及农业科技示范园区试验项目的指导工作。结合实施重大农业技术推广项目，在三村镇、街津口乡、金川乡建立了3处农业科技创新与示范基地；在三村镇、乐业镇、向阳镇等农业科技示范园区分别完成了以大豆、水稻、玉米等品种对比为主的试验示范指导工作。

5、及时完成了单位的日常业务和上级临时交办的其他工作。及时完成市委市政府、农业局等临时交办的各项工作任务和各项调查，按时完成了单位对省、佳市上级业务部门的各种报表和材料。完成了马铃薯甲虫普查工作。在上级媒体和网站发表了有关我市农技推广工作业务信息37篇。

二、主要亮点

2015年，我单位获得省级农业丰收奖一等奖1项、二等奖1项，省科技进步奖二等奖1项，专业技术人员在省和国家级刊物公开发表专业论文15篇。主编了《同江市第27届科普之冬活动“科普流动课堂”农技培训教材》、《水稻高产高效科学种植技术手册》等两部农民培训教材。被评为黑龙江省农业技术推广系统学科带头人3人，获省、地、市系统或政府表彰奖励8人次。
三、存在主要问题不足

（一）体系建设滞后
尽管近些年来上级主管部门对我市农业技术推广部门进行了不同程度的武装，但总体能力还相当薄弱，仍然存在配套不全、功能不整、学科不齐、场所不够等问题，使正常业务工作不能顺畅开展，体系建设明显滞后于农业发展，尤其是乡镇基层农业技术推广体系建设基本处于停止状态。

（二）服务网络断层

乡镇机构改革以来，从根本上打破了多年来乡镇农技站由乡镇政府和县农技推广部门双重管理的运行机制， “三权”下放，导致了市乡两级业务断链，乡镇推广工作基本处于瘫痪状态。部分乡镇农业技术推广人员改行从事行政工作，使乡镇真正从事农业技术推广的人员少之又少。

（三）资金投入不足

农业科技成果转化率低，转化速度慢，其根本原因就是科技成果推广转化资金严重短缺。由于市乡两级财政多是“吃饭财政”，投入不足，只有人头经费，没有事业经费，农业技术推广经费主要被用来发工资，严重影响了农业技术的更新换代和农业发展进程。

（四）人员素质下降

我市农业技术推广机构专业技术人员所占比例偏低，由于非专业人员增多、比重过大，造成专业技术人员比例下降和推广队伍整体综合素质下降，导致能者进不来，冗者下不去，一边是亟需有专业技能的人才，一边是非专业人员占满编制，农业技术推广系统二十多年来没有分配过农业院校大中专毕业生。

（五）缺少技术人才

市农业技术推广中心编制31人，老同志退休后，目前实有26人，平均年龄51岁，最小的也40多岁。人才已经断档，出现青黄不接的局面。而且近几年将有大批人员陆续退休，再不补充人员，已经影响到农业技术推广事业。
（六）没有试验基地

市农业技术推广中心所属试验耕地全部被市里征用，已经没有试验基地。各乡镇农业技术推广机构没有试验田。

（七）待遇没有落实

国家规定给予的农业技术人员待遇还没有完全落实，如人事部、财政部、农业部《关于调整农业事业单位有毒有害保健津贴和畜牧兽医医疗卫生津贴标准的通知》(人发〔1997〕107号)和省人事厅、财政厅、农牧渔业厅《关于转发人事部、财政部、农业部《关于调整农业事业单位有毒有害保健津贴和畜牧兽医医疗卫生津贴标准的通知》的通知（黑人联字[1999]1号）文件规定，农业事业单位有毒有害保健津贴调整为甲、乙、丙三个等级，即每人每天3元、2.5元、2元，实际接触有毒有害物质超过15天的可发全月津贴。但市农业技术推广中心仅兑现每人每月40元，乡镇还是执行原来的标准，每人每月6元。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

同江市农业技术推广中心收入、支出年初预算安排2444126.00元，与上年预算安排情况对比增加，增加变动原因2014年末职工津贴调整，住房公积金，医疗保险相应增加。商品和服务支出中定额公务费增加。年度执行中调整预算数增加，由2444126.00元增加到5099073.51元，调整原因职工基本工资增加，在缴交的医疗保险，住房公积金，养老、工伤等基数增加。在科技成果转化与扩散、病虫害控制等方面增加支出。
（二）收入支出预算执行情况

当年收入支出严格按照预算执行，与上年度对比增加幅度不大，上年预算安排2081156.00元，今年预算安排2444126.00元，增减幅度17.4%，增减变动主要原因是工资调整。

1、收入支出与预算对比分析

（1）预、决算差异情况。收入支出农林水支出的事业运行2130104功能科目收支均为2321976.68元，社会保障和就业支出的其他行政事业单位离退休支出2080599功能科目收支均为493916.36元，预算安排2444126.00元，比预算增加。医疗保障事业单位医疗2100502功能科目收支均为90384.15元，预算安排90406.00元，比预算减少。住房保障支出住房公积金2210201支出162796.32元，预算安排164767.00元，比预算减少。科学技术支出科技成果转化与扩散2060404功能科目收支均为900000.00元，农林水支出病虫害控制2130108功能科目收支均为480000.00元，农林水支出其他农业支出2130199功能科目收支均为650000.00元，年初无预算安排。
（2）差异原因分析。
收入支出农林水支出的事业运行2130104功能科目收支均为2321976.68元，社会保障和就业支出的其他行政事业单位离退休支出2080599功能科目收支均为493916.36元，预算安排2444126.00元，增加是因为工资调整。医疗保障事业单位医疗2100502功能科目收支均为90384.15元，预算安排90406.00元，减少是因为人员退休。住房保障支出住房公积金2210201支出162796.32元，预算安排164767.00元，减少是因为人员退休。科学技术支出科技成果转化与扩散2060404功能科目收支均为900000.00元，农林水支出病虫害控制2130108功能科目收支均为480000.00元，农林水支出其他农业支出2130199功能科目收支均为650000.00元，年初无预算安排，所以调整年初预算。

2．收入支出结构分析

（1）各项收入占总收入的比重。收入支出农林水支出的事业运行2130104功能科目收支均为2321976.68元，占总收入的比重45.5%；社会保障和就业支出的其他行政事业单位离退休支出2080599功能科目收支均为493916.36元，占总收入的比重9.7%。医疗保障事业单位医疗2100502功能科目收支均为90384.15元，占总收入的比重1.8%。住房保障支出住房公积金2210201支出162796.32元，占总收入的比重3.2%。科学技术支出科技成果转化与扩散2060404功能科目收支均为900000.00元，占总收入的比重17.7%。农林水支出病虫害控制2130108功能科目收支均为480000.00元，占总收入的比重9.4%。农林水支出其他农业支出2130199功能科目收支均为650000.00元，占总收入的比重12.7%。
（2）收入支出均在同江市农业技术推广中心一个单位分布。
3．重点经济分类支出执行情况

（1）“三公”经费支出情况：三公经费支出总数40270.00元，其中公务运行37240.00元，比上年增加30140.00元；公务接待费3030.00元，比上年减少1070.00元。
（2）会议费支出情况：无会议费支出。

（3）其他对单位影响较大的支出情况。无其他对单位影响较大的支出情况。
（4）重点经济分类支出中没有存在的问题及改进措施。

（三）年末结转和结余情况

1、财政拨款收入科学技术支出科技成果转化与扩散2060404有结余，结余资金10492.05元。农林水支出其他农业支出2130199有结余，结余资金603500.00元。其他收入无结余。

2、同江市农业技术推广中心为一级预算单位。结余结转情况只一种情况。

3、结余结转科学技术支出科技成果转化与扩散2060404结余资金10492.05元，规模较小，不做原因分析。农林水支出其他农业支出2130199结余资金603500.00元，原因是资金于2015年12月份到账，资金到位晚，由于年终决算，未完全支出。
（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施

年初预算中没有对科学技术支出科技成果转化与扩散、农林水支出病虫害控制、农林水支出其他农业支出做预算安排，没有估算工资调整资金的预算安排，导致本年预算调整。在2016年预算安排中要力争全面、准确、合理的进行预算。
三、资产负债情况分析

年末单位资产合计9521060.12元，负债合计330733.48元，净资产合计9190326.64元。与上年度对比资产减少13609.74元。负债增加61545.08元；净资产减少47935.34元。
（一）资产负债结构情况

对资产由流动资产与非流动资产构成，流动资产4644929.12元，非流动资产4876131.00元。负债构成主要是流动负债330733.48元，上下年变动不大。重点说明主要资产有配肥设备1套299800.00元、浸种催芽设备1套204400.00元，技术服务车辆3台，单位办公必须的电脑和办公家具等，没有较大变动。负债基本情况变动不大。

（二）资产负债对比分析

资产负债率3.5%，单位资产负债管理中存在的问题，加强资产效益管理，避免潜在的资产负债风险。

四、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本单位财务管理、决算组织、编报、审核情况。

本单位财务管理严格按照财务管理制度执行，设有财务主管、会计、出纳的岗位，接受本级财政部门及监督检查部门的监督指导。决算组织严密安全，设有决算工作小组。编报科学合理，账表一致，审核工作细致严密。
（二）本单位决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况。

本单位决算按有关制度及时准确公开，接受各级检查机构及部门、个人的监督指正。本单位没有对所属单位批复决算的工作
（三）对单位决算管理及报表设计的意见建议。

单位决算管理及报表科学合理，严格按同级财政部门规定严格填写，账表一致没有意见建议
（四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议。

对加强部门决算数据分析利用工作无建议。
