同江市人民政府水政水资源办公室

决算分析报告

一、部门（单位）情况

（一）基本情况

1．主要职能。

   （1）、贯彻执行《中华人民共和国水法》、《取水许可和水资源费征收管理条例》等水法律、法规。

   （2）、保护市属区域内水资源、水域、水工程、防汛抗旱和水文监测等有关设施。

   （3）、对水事活动进行监督检查，维护正常的水事秩序，对公民、法人或者其他组织违反水法规的行为，实施行政处罚或者采取其他措施。

   （4），配合、协调公安和司法部门查处水事治安和刑事案件。

   （5）、负责市属区域内水资源调查，水资源统一规划管理和保护工作，取水许可证的发放工作，及入江河、湖泊排污口的审批工作。

   （6）、负责市属区域内的水资源费征收工作。

   （7）、负责全市计划用水、节约用水工作和城市供水的水源规划工作。

   （8）、实施水政监察和水行政执法工作。

   （9）、承办水务局行政诉讼、行政复议和普法教育工作。

    2、机构情况，包括当年变动情况及原因。

     同江市人民政府水政水资源办公室成立于1990年3月，为水务局下属副科级单位，下设办公室、收费股、水资源管理股、执法股。

3． 人员情况，包括当年变动情况及原因。

     同江市人民政府水政水资源办公室人员编制数为15人，实有在职在岗人员13人。

（二）当年取得的主要事业成效

   年初在宣传“3.22世界水日”之际，大力宣传水法等法律法规，为水法律法规的宣传教育做出了我们的贡献，保护市属区域内水资源、水域、水工程、防汛抗旱和水文监测等有关设施，对水事活动进行监督检查，维护正常的水事秩序。负责市属区域内的水资源费征收工作，2015年共收取水资源费11万元。负责水政监察和水行政执法工作，2015年共立案处理水事案件3起，联合水务局其他部门共巡查河道350公里，巡查水域面积150平方公里，出动执法人员156人次，出动执法车辆62车次，现场制止违法行为26起。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

包括部门（单位）收入、支出年初预算安排情况，与上年对比情况及增减变动原因，年度执行中调整情况，调整原因说明。
1、2015年收入预算为67.28万元，其中财政预算拨款收入67.28万元，占总收入预算的100%。
　　2、预算收支情况 ：2015年收支预算总额为131.4万元，用于职工工资74.6万元,由于工资津贴补贴调整变动，用于医疗卫生支出3.95万元，占总支出的3%，由于工资津贴补贴调整变动，比上年增长7%；用于住房保障支出8.27万元，占总支出的6%，由于工资津贴补贴调整变动，比上年增长8%。
（二）收入支出预算执行情况

当年收入支出预算执行基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)。

1．收入支出与预算对比分析

（1）预、决算差异情况，可分收入支出功能科目、分单位、分收入支出具体项目逐项对比：2015年预算收支总额为67.28万元，其中用于工资福利支出58.5万元，用于社会保障和就业支出9.9万元，用于医疗卫生支出2.9万元，用于住房保障支出7.03万元,水资办收入支出与预算对比增加，2015年收入决算为131.41万元，其中财政决算拨款收入131.41万元，其他收入（单位实有资金存款利息）0.07万元，用于工资福利支出74.6万元，用于社会保障和就业支出12.68万元，用于医疗卫生支出3.9万元，用于住房保障支出8.2万元。2015年支出决算131.41万元.
（1）预、决算差异情况，可分收入支出功能科目、分单位、分收入支出具体项目逐项对比。由于2014年10月-2015年7月工资调整的原因， 水资办收入支出与预算对比增加。
2．收入支出结构分析

各项收入占总收入的比重，各项支出占总支出的比重：水资办2015年收入总额为131.41万元，其中财政决算拨款收入131.41万元，其他收入（单位实有资金存款利息）0.07万元，用于工资福利支出74.6万元，占总收入56%；用于社会保障和就业支出12.68万元，占总收入9%；用于医疗卫生支出3.95万元，占总收入3%；用于住房保障支出8.27万元，占总收入6%。
3．重点经济分类支出执行情况

（1）“三公”经费支出情况：2015年“三公”经费实际支出4.15万元，其中因公出国（境）经费0万元，公务接待费0.2万元，公务用车购置及运行维护费3.95万元。同比上年减少8%。
（2）会议费支出情况：。我单位无会议费。
（3）其他对部门（单位）影响较大的支出情况。我单位无对其他单位影响大的支出。
（4）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。我单位经济分类不存在问题。
（三）年末结转和结余情况

1．分资金来源、资金性质结余结转情况，特别是项目经费结余情况：水资办2015年末结转和结余为2.75万元，其中财政补助结转为2.68万元，非财政补助结余（事业结余）为0.07万元。
（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施

我单位当年预算执行中不存在问题。
三、资产负债情况分析

年末部门（单位）资产、负债基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)。

（一）资产负债结构情况

对资产负债具体构成进行分析，可从占比、上下年变动等方面进行分析（可用饼图、柱图或折线图），重点说明主要资产、负债基本情况、变动情况及原因。水资办2015年年末资产合计为42.6万元，年初数为100.11万元,由于今年水资办经费支出增加，固定资产32.13万元，与上年增加32.13万元相同无增长。
（二）资产负债对比分析

计算资产负债率，可进行连续年度的对比，分析部门资产负债管理中存在的问题，加强资产效益管理，避免潜在的资产负债风险。水资办2015年年初负债合计为18.22万元，全部为其他应付款，由于今年经费增长较多，年末负债比上年减少10.4万元。我单位不存在负债管理问题。
四、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本部门（单位）财务管理、决算组织、编报、审核情况。我单位严格贯彻执行国家有关的财务管理制度，提前组织做好财务决算准备工作，年末盘点资产、核实账务，按时做好决算编报、审核工作。

（二）本部门（单位）决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况。

我单位2014年度按时向主管部门上报年末决算，经主管部门审核批复后，严格按照主管部门要求开展决算公开工作。
（三）对部门（单位）决算管理及报表设计的意见建议。

我单位对部门（单位）决算管理及报表设计无意见建议。
（四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议。

我单位对加强部门决算数据分析利用工作无建议。
注：收入支出预算执行情况分析可参考部门决算分析评价表（见软件查询模板）及行政事业单位财务分析指标（附后）。

