同江市党史研究室部门决算分析报告
一、部门（单位）情况

（一）基本情况

1．主要职能。
贯彻落实中央和省、市委有关党史工作的方针、政策、规定；负责全市党史资料的征集、整理、编撰出版、研究利用工作，通过新闻媒体等形式进行党史、革命史宣传教育；承担市直乡（镇）、各有关单位党组织党史工作的业务指导工作；承担向中央、省、市委党史部门呈报和提供党史有关资料；负责全市组织史资料的征集、整理、编辑出版任务；完成市委交办的其他工作任务。
2．机构情况,包括当年变动情况及原因:我单位无内设机构。

3．人员情况，包括当年变动情况及原因:我单位编制人数3人，年末实有人数：在职人员3人、退休人员2人。

（二）当年取得的主要事业成效

概述部门（单位）工作开展情况及主要事业成效：
积极推广组织史资料，增强组织史料在广大党员中的影响力,开展《同江组织史》的编撰工作，较好的宣传了市委、市人民政府为民所做的工作和改革开放以来特别是近几年同江市发生变化，更加坚定了党员干部永远跟党走的信心和决心。

    2、扩大了党史资料征集编辑范围。启动《同江组织史》（六编本）的征集编纂工作，制定了详细的工作方案，并针对不同行业，不同部门，制定了撰写范本，扩大了征集范围。在企事业部分，将全市所有在编在册的企事业单位全部纳入了收集范围，由原来的只收录领导名录，扩大为独立部门进行收录，同时将村两委班子换届情况也收录进了组织史资料中。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

包括部门（单位）收入、支出年初预算安排情况，与上年对比情况及增减变动原因，年度执行中调整情况，调整原因说明：

1、2015年收入预算为30.19万元，其中财政预算拨款收入30.19万元，占总收入预算的100%。
　　2、预算收支情况 ：2015年收支预算总额为30.19万元，用于一般公共服务支出18.88万元，占总支出的62.5%，由于人员增加及工资津贴补贴调整变动，比上年增长12%；用于社会保障和就业支出8.68万元，占总支出的28.9%，由于14年工资津贴补贴调整变动，比上年增长4%；用于医疗卫生支出1.08万元，占总支出的3.6%，由于14年工资津贴补贴调整变动，比上年增长25%；用于住房保障支出1.55万元，占总支出的5%，由于14年工资津贴补贴调整变动，比上年增长2%。
（二）收入支出预算执行情况

当年收入支出预算执行基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因：

1．收入支出与预算对比分析

（1）预、决算差异情况，可分收入支出功能科目、分单位、分收入支出具体项目逐项对比：2015年预算收支总额为30.19万元，其中用于一般公共服务支出18.88万元，用于社会保障和就业支出8.68万元，用于医疗卫生支出1.08万元，用于住房保障支出1.55万元，党史研究室收入支出与预算对比增加.2015年收入决算为37.32万元，其中财政决算拨款收入37.31万元，其他收入（单位实有资金存款利息）0.01万元，用于一般公共服务支出24.91万元，用于社会保障和就业支出9.73万元，用于医疗卫生支出1.08万元，用于住房保障支出1.55万元。2015年支出决算43.87万元，用于一般公共服务支出30.82万元，用于社会保障和就业支出9.73万元，用于医疗卫生支出1万元，用于住房保障支出1.55万元。
差异原因分析。差异较大的应分析到具体收入支出功能科目和具体单位：党史研究室2015年用于一般公共服务支出30.82万元，由于人员增加，2014年10月-2015年7月工资调整，人员调整公用经费增加，党史研究室收入支出与预算对比增加，用于一般公共服务决算收入24.91万元，决算支出为30.82万元。
2．收入支出结构分析

    各项收入占总收入的比重，各项支出占总支出的比重：党史研究室2015年收入总额为37.32万元，其中财政决算拨款收入37.31万元，其他收入（单位实有资金存款利息）0.01万元，用于一般公共服务支出24.91万元，占总收入66.8%；用于社会保障和就业支出9.73万元，占总收入26.2%；用于医疗卫生支出1.08万元，占总收入3%；用于住房保障支出1.55万元，占总收入4%。2015年支出总额为43.87万元，用于一般公共服务支出30.82万元，占总支出70.5%；用于社会保障和就业支出9.73万元，占总支出22.2%；用于医疗卫生支出1万元，占总支出2.5%；用于住房保障支出1.55万元，占总支出4.5%；。
3．重点经济分类支出执行情况

（1）“三公”经费支出情况：2015年“三公”经费预算支出0.45万元，其中因公出国（境）经费0万元，公务接待费0.45万元，公务用车购置及运行维护费0万元。2015年

“三公”经费实际支出为0.69万元，其中因公出国（境）经费0万元，公务接待费0.29万元，同比上年减少0.16万元，公务用车购置及运行维护费0.4万元，同比上年减少0.05万元。
（2）会议费支出情况：党史研究室无会议费支出。
（3）其他对部门（单位）影响较大的支出情况：我单位无其他对部门（单位）影响较大的支出情况。

（4）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施：我单位重点经济分类支出中不存在问题。

（三）年末结转和结余情况

1．分资金来源、资金性质结余结转情况，特别是项目经费结余情况：党史研究室2015年年末结转和结余为3.62万元，其中财政补助结转为3.61万元，非财政补助结转结余0.01万元（主要为利息收入）。

（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施

我单位当年预算执行中不存在问题。


三、资产负债情况分析

年末部门（单位）资产、负债基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因。

（一）资产负债结构情况

对资产负债具体构成进行分析，可从占比、上下年变动等方面进行分析，重点说明主要资产、负债基本情况、变动情况及原因：党史研究室2015年年末资产合计为6.24万元，比上年减少1.7万元，其中流动资产（全部为账户实有资金）3.62万元，由于人员增加，办公经费支出增加，流动资产比上年增加3.62万元，固定资产2.62万元。党史研究室2015年年末负债（全部为其他应付款）合计为0.8万元，全部为代收干部职工养老保险款，年末负债比上年减少5.3万元。

（二）资产负债对比分析

计算资产负债率，可进行连续年度的对比，分析部门资产负债管理中存在的问题，加强资产效益管理，避免潜在的资产负债风险：党校2015年年末负债（全部为其他应付款）合计为0.8万元，全部为代收干部职工养老保险款，年末负债比上年减少5.3万元。我单位不存在负债管理问题。

四、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本部门（单位）财务管理、决算组织、编报、审核情况。

我单位严格贯彻执行国家有关的财务管理制度，提前组织做好财务决算准备工作，年末盘点资产、核实账务，按时做好决算编报、审核工作。

（二）本部门（单位）决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况。

我单位2014年度按时向主管部门上报年末决算，经主管部门审核批复后，严格按照主管部门要求开展决算公开工作。

（三）对部门（单位）决算管理及报表设计的意见建议。

我单位对部门（单位）决算管理及报表设计无意见建议。

（四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议。

我单位对加强部门决算数据分析利用工作无建议。

注：收入支出预算执行情况分析可参考部门决算分析评价表（见软件查询模板）及行政事业单位财务分析指标（附后）。

