
同江市图书馆部门决算分析报告
一、部门（单位）情况

（一）基本情况

1．主要职责

根据我市广大读者的阅读需要，根据馆藏基础和国家文献资源布局的统筹安排，制订文献信息资源建设方案，建设包括馆藏实体资源和网络虚拟资源在内的文献信息资源，对资源进行科学加工整序和管理维护。形成具有特色的馆藏体系；科学合理地组织馆藏，重视目录体系建设，加强对书目数据库的管理和维护，保证数据与资源的一致性。建立完善的文献信息检索系统，满足用户多途径检索的需求；以读者第一、服务育人为宗旨，健全服务体系，做好流通阅览、资源传递和参考咨询等服务工作。兼顾纸质文献、电子文献和其它载体文献的流通阅览，积极推广纸质文献开架借阅、电子资源上网服务；开展多种层次多种方式的读者服务工作，提高各种文献的利用率。通过编制推荐书目、导读书目，举办书刊展评等多种方式进行阅读辅导。；开展信息素质教育，培养读者的信息意识和获取、利用文献信息的能力。承担学校大学生信息检索课程的教学工作和课程建设 ；不断更新管理思想、完善管理措施。建立健全各项规章制度，制定业务工作规范，明确岗位职责，规定考核办法，保证贯彻执行；加快加大数字图书馆的研究和建设。重视自动化网络化等现代信息基础设施的建设．并及时维护和更新。积极采用现代化技术手段，严格遵循相关的国际国内标准，加强自动化、网络化、数字化建设，并随着新技术的应用调整作业流程，改变管理办法；结合实际有计划地开展学术研究和交流活动，积极申报各级各类科研课题，积极开展国内外学术交流；承担图书馆的安全综合治理工作，落实防火、防水等各项安全防护措施。做好图书馆的馆舍、设备维修工作，注意内外环境的美化绿化，改善灯光、通风、防寒防暑等条件，为读者创造良好的学习和研究环境。

2．内设机构

根据上述职责，图书馆内设12个室、部，分别是：外借室、儿童阅览室、残疾人阅览室、采编室、电子阅览室、参考咨询室、地方文献资料室、共享信息中心、城乡辅导部、地方文献征集办、地方文献资料库、中文工具书库等对外开服务窗口。

3．人员情况，包括当年变动情况及原因:图书馆编制人数8人，在职实有人数7人,退休人员 4人。

（二）当年取得的主要事业成效

概述部门（单位）工作开展情况及主要事业成效：

12月末进行了文化长廊设备发放，现场讲解了边疆万里数字文化长廊设备发放的意义，签定了协议书，并为各乡镇管理员进行了简单的培训，使他们掌握了设备安装和使用的要领，春节前即可投放使用；7月开展了“我的书屋，我的梦”农村少年儿童阅读实践活动，共选出27篇优秀文章上报省新闻出版局；5月份为乡镇农家书屋发放图书850册，11月份为8个村投入了图书架，并对5个村进行了业务辅导，共分编图书2000册。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

包括部门（单位）收入、支出年初预算安排情况，与上年对比情况及增减变动原因，年度执行中调整情况，调整原因说明：

1、2015年收入预算为71.14万元，财政预算拨款收入71.14万元，占总收入预算的100%。
　　2、预算支出情况 ：2015年支出预算总额为71.14万元，用于人员经费支出38.05万元，占总支出的53%，用于日常公用经费支出8.52万元，占总支出11.98%。用于社会保障和就业支出16.39万元，占总支出的20.23%，用于医疗保障支出2.61万元，占总支出的3.04%，用于住房保障支出4.54万元，占总支出的11.75%。
（二）收入支出预算执行情况 

当年收入支出预算执行基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因：

1．收入支出与预算对比分析

（1）预、决算差异情况，可分收入支出功能科目、分单位、分收入支出具体项目逐项对比：2015年预算收支总额为124.67万元，其中：用于人员经费支出80.75万元，用于日常公用经费支出9.28万元，用于社会保障和就业支出16.39万元，用于医疗保障支出2.58万元，用于住房保障支出4.54万元.

图书馆收入支出与预算对比减少，2015年收入决算为101.76万元，其中财政拨款收入99.33万元，事业收入62.91，其他收入（单位实有资金存款利息）0.078万元。2015年决算支出124.67万元。其中：用于人员经费支出80.75万元，用于日常公用经费支出9.35万元，用于社会保障和就业支出16.39万元，用于医疗保障支出2.58万元，用于住房保障支出4.54万元，用于项目支出34.57万元。
差异原因分析。差异较大的应分析到具体收入支出功能科目和具体单位：图书馆2015年用于人员经费支出为80.75万元，比预算支出增加是由于2014年10月-2015年7月工资调整及部分人员工资增长的工资支出，用于日常公用经费支出9.35万元，比预算支出增加是由于图书馆大楼改造，新馆建设相关支出，造成日常公用经费增加；用于社会保障和就业支出16.39万元，比预算支出增加是由于调整工资引起的退休费增加，用于项目支出34.57万元，比预算支出增加是上年结转项目资金支出引起专项支出增加。
2．收入支出结构分析

 各项收入占总收入的比重，各项支出占总支出的比重：图书馆2015年收入总额为101.76万元，其中财政拨款收入99.33万元，占总收入的98%，其他收入（单位实有资金存款利息）0.08万元，占总收入的0%。2015年决算支出124.67万元。其中：2015年决算支出124.67万元。其中：用于人员经费支出80.75万元，占总支出65%，用于日常公用经费支出9.35万元，占总支出7.5%，用于社会保障和就业支出16.39万元，占总支出13.15%，用于医疗保障支出2.58万元，占总支出2.07%，用于住房保障支出4.54万元，占总支出3.64%，用于项目支出34.57万元占总支出8.64%。

3．重点经济分类支出执行情况

（1）“三公”经费支出情况：2015年“三公”经费预算支出0元。
（2）会议费支出情况：2015年无会议费支出。

（3）其他对部门（单位）影响较大的支出情况：我单位无其他对部门（单位）影响较大的支出情况。

（4）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施：我单位重点经济分类支出中不存在问题。

（三）年末结转和结余情况

1．分资金来源、资金性质结余结转情况，特别是项目经费结余情况：图书馆2015年年末结转和结余为2.87万元，财政补助结转为0.52万元（其中：项目经费结余0万元）。非财政补助结余（事业结余）为2.35万元。

（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施

我单位当年预算执行中不存在问题。

三、资产负债情况分析

年末部门（单位）资产、负债基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因。

（一）资产负债结构情况

对资产负债具体构成进行分析，可从占比、上下年变动等方面进行分析，重点说明主要资产、负债基本情况、变动情况及原因：图书馆2015年年末资产合计为79.2万元，比上年增加2.8万元，由于今年有新增固定资产。图书馆2015年年末负债（为其他应付款）合计为17.09万元，为新馆建设各项大额支付质保金，年末负债比上年增加6.5万元。

（二）资产负债对比分析

计算资产负债率，可进行连续年度的对比，分析部门资产负债管理中存在的问题，加强资产效益管理，避免潜在的资产负债风险：图书馆2015年年末负债（为其他应付款）合计为17.09万元，这是新馆建设各项大额支付质保金，待各项设备验收合格后支付。我单位不存在负债管理问题。

四、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本部门（单位）财务管理、决算组织、编报、审核情况。

我单位严格贯彻执行国家有关的财务管理制度，提前组织做好财务决算准备工作，年末盘点资产、核实账务，按时做好决算编报、审核工作。

（二）本部门（单位）决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况。

我单位2014年度按时向主管部门上报年末决算，经主管部门审核批复后，严格按照主管部门要求开展决算公开工作。

（三）对部门（单位）决算管理及报表设计的意见建议。

我单位对部门（单位）决算管理及报表设计无意见和建议。

（四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议。

我单位对加强部门决算数据分析利用工作无建议。

                              同江市图书馆

                            2016年1月16日
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