
同江市医疗保险管理局部门决算分析报告
一、部门（单位）情况

（一）基本情况

1．主要职能：
（一）、宣传贯彻执行国家、省、市有关医疗保险的法律、法规、规定及其他相关方针、政策。

（二）、负责全市城镇职工、城镇居民医疗保险基金的筹集、使用和管理。

（三）、负责执行城镇职工、城镇居民医疗保险基金的预决算制度、财务会计制度和内部审计制度。

（四）、负责与定点医疗机构和药店签定基本医疗保险服务合同，并按合同内容对其进行管理和指导。

（五）、负责做好用人单位和职工有关基本医疗保险日常管理业务。
2．机构情况，没有变动。

3．人员情况，比上年减少1人，主要原因是人员调出。

（二）当年取得的主要事业成效

工作开展情况：本年医疗保险基金收入4458万元，医疗保险基金支出4008万元。主要事业成效：享受医疗保险待遇人数24106人，为109个患有重病家庭解决了后顾之忧。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

同江市医疗保险管理局年初财政拨款收入、支出年初预算数2601826元，与上年基本持平。年度执行中财政拨款收入数增加188817.47元，主要是今年补发2014年10起增加工资因素。
（二）收入支出预算执行情况

当年收入支出预算执行基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)。

1．收入支出与预算对比分析

（1）预、决算差异情况：社会保障和就业支出年初预算收入数800,830.64元，调整预算数增加450,968.01元，决算数为1,251,798.65元。医疗卫生与计划生育支出为1739210.72元，与年初预算数一致，住房保障支出61,784.64元与年初预算数一致；基本支出年初预算数为2,561,826元，调增预算数为261,106.01元，决算数为2,822,932.01元，项目支出的初预算数为40,000.00元，调增预算189,862.00元，决算数为229,862.00元。
2．收入支出结构分析

（1）社会保障和就业收入占总收入的41%，医疗卫生与计划生育支出占总收入的57%，住房保障支出占总收入的2%；工资福利支出占总支出的25%，商品和服务支出占总支出的7%，对个人和家庭的补助支出占总支出的60%。其他资本性支出占总支出的8%。

（2）收入支出按部门所属单位分布情况（可列表）。

3．重点经济分类支出执行情况

（1）“三公”经费支出情况：公务用车运行维护费22,283.00元，比上年减少3%，同预算数基本持平，公务接待费7577元，人均支出100.00元。
（2）会议费支出情况：无会议费支出。
（3）其他对部门（单位）影响较大的支出情况。

（4）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。

（三）年末结转和结余情况

1．年末财政拨款结转结余723,878.65元，五年奖励项目支出结转和结余151,428.00元，非财政补助结转（利息结转）7,255.19元。

2．分单位结余结转情况。

3．结余结转规模较大的原因分析。

（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施

三、资产负债情况分析

年末部门（单位）资产、负债基本情况，与上年度对比情况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因(可用柱形图或折线图)。

（一）资产负债结构情况

年末银行存款866611.84元，其他应收款18,450.00元，固定资产486,012.00元，比上年减少7%，主要原因是陈旧的电子设备更新换代，其他应付款2,500.00元，财政补助结转723,878.65元，非财政补助结转（专项）151428元，非财政补助结余（利息）7,255.19元。
（二）资产负债对比分析

计算资产负债率，可进行连续年度的对比，分析部门资产负债管理中存在的问题，加强资产效益管理，避免潜在的资产负债风险。

四、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）本部门（单位）财务管理、决算组织、编报、审核情况：认真执行国家、省、市财务管理法律、法规、规定，及时使用财政统一的财务管理软件U8系统登记记帐，保证帐帐相符，帐证相同，帐表一致。
（二）本部门（单位）决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况。

（三）对部门（单位）决算管理及报表设计的意见建议。

（四）对加强部门决算数据分析利用工作的建议。注：收入支出预算执行情况分析可参考部门决算分析评价表（见软件查询模板）及行政事业单位财务分析指标（附后）。


